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TITULO I

DISPOSICIONES GENERALES

DENOMINACION, AMBITO TERRITORIAL Y PROFESIONAL, DURACION,

DOMICILIO Y FINES

ARTICULO 1. - Al amparo de la Ley 19/77 de 1° de Abril, regulador del
Derecho de Asociacidon Sindical, y del Real Decreto 416/2015, de 29 de
mayo, sobre depdsito de estatutos de las organizaciones sindicales y
empresariales, se constituye la "ASOCIACION COMERCIAL ESPANOLA DE
FERTILIZANTES ACEFER”.

ARTICULO 2. - La Asociacién Comercial Espafiola de Fertilizantes, tendré
ambito nacional, integrando a las Empresas dedicadas al comercio de
Abonos, Productos Fertilizantes y también a aquellas que suministran
Servicios complementarios de tal actividad y que voluntariamente soliciten
su afiliacion.

ARTICULO 3. - La Asociacion se constituye por tiempo indefinido. La
Asociacion es una Asociacion sin animo de lucro, y su organizacién y
funcionamiento se rigen por principios democraticos. En caso de disolucion
el destino del patrimonio no podra desvirtuar el caracter no lucrativo de la
entidad.

ARTICULO 4.- La Asociaciéon gozard de personalidad juridica y plena
capacidad de obrar, necesaria para el cumplimiento de sus fines, se regiré
por representantes libremente elegidos y tiene reconocida su libertad de
reunion, expresién y actuacion dentro de los limites legales y estatutarios.

ARTICULO 5. - ACEFER fija su domicilio en Madrid, C/ Doctor Fleming n®
56, 3° Madrid sin perjuicio de que la Asamblea General pueda acordar, en
cualquier momento, el cambio a otro lugar asi como establecer las
delegaciones y representaciones que considere mas convenientes.

ARTICULO 6. - Constituye los fines de ACEFER:

a) La representacion, defensa, gestion y promocion de los intereses
profesionales comunes de los Empresarios que en ella se integran.

b) Fomentar la solidaridad de los Empresarios afiliados, promocionando
y creando servicios comunes de naturaleza asistencial.
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¢) Informar a los Asociados sobre la legislacion y otros temas
relevantes que afecten al sector de los fertilizantes y al sector agrario
en general.

d) Formacion: llevar a cabo actividades de formacidn con sus asociados
sobre todo lo relacionado con el comercio, almacenamiento,
transporte y distribucion de fertilizantes, y temas de interés general
del sector agrario.

Para la realizacién de los fines indicados, ACEFER realizara las
siguientes funciones meramente enunciativas:

a) Conocer de cuanto tenga relacion con el proceso de comercializacion
de los productos que son objeto de su actividad.

b) Representar, gestionar y defender los intereses profesionales de los
Empresarios que en ella se encuadran, en sus aspectos generales y
comunes, especialmente en relacién con la Administracién y otras
Instituciones Plblicas y con las Organizaciones de Trabajadores.

c) Ser causa de participacion de sus miembros en las instancias
consultivas y decisorias de ambito nacional, en cuestiones
legislativas economicas o de cualquier indole.

d) Comparecer ante la Administracion en general y toda clase de
jurisdicciones y Tribunales en sus diversos grados, inclusive el
Tribunal Supremo, asi como ante los diversos Organismos Publicos
relacionados con el Sector; todo ello en funciones de defensa de los
intereses profesionales de los interesados.

e) Fomentar los vinculos entre las Organizaciones que agrupan a los
Empresarios en general, a nivel regional, provincial y nacional.

f) Informar a sus asociados de las gestiones realizadas o en curso que
afecten a los intereses profesionales generales.

g) Negociar Convenios Sindicales Colectivos de trabajo o acuerdos
laborales dentro de su ambito y asesorar a sus Asociados sobre el
alcance de los mismos.

h) Plantear en los términos legales procedentes, las situaciones de
conflicto laboral que puedan suscitarse en el ambito profesional y
territorial de la Asociacidn e intervenir en la solucién de la
conflictividad que pueda surgir en las Empresas asociadas.

g) Apoyar y fomentar la realizacidn de cuantas actividades tiendan al
mejor logro de las funciones de la Asociacion.

h) Entablar y mantener contactos con los Organismos Oficiales,
asesorando y colaborando con ellos en cuanto pueda afectar a las
funciones de la Asociacidén Nacional.
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k) Dirigir, dentro de las actividades y funciones de ACEFER, las
cuestiones planteadas entre sus Asociados.

) Crear los servicios Técnicos, Econdmicos y Juridicos, Sociales o de
cualquiera otra indole que sean necesarios para la buena marcha,
defensa y orientacion de los intereses colectivos de ACEFER.

m) Administrar  sus recursos econdmicos, aplicandolos a sus fines
especificos y especiales, asi como a las actividades de la Asociacion
Nacional.

n) Suscitar y promover entre los Empresarios asociados y en toda la
sociedad espafiola, la conciencia de los valores de la libre empresa
en un sistema de economia de mercado.

0) Promover el reconocimiento, ante la opinidon publica, de la labor
desarrollada por el sector de la distribucion de fertilizantes en el
ambito de la agricultura.

p) Disponer de una completa informacion técnica sobre la legislacién
relativa a los fertilizantes y el sector agrario.

q) Realizar cursos y seminarios para la formacidn de sus asociados
sobre temas de su interés.

r) Cualquiera otra que se considere de interés comun para los
asociados.

TITULO TI

DE LOS MIEMBROS DE LA ASOCIACION

ARTICULO 7. - Ingreso

Podran afiliarse a ACEFER, los Empresarios que realicen su actividad
en el ambito nacional y que relnan las condiciones a que se refiere el
articulo 29, debiendo dirigir solicitud a la Presidencia, en la que manifiesten
expresamente la aceptacién de las normas estatutarias y el pago de las
cuotas acordadas. Su admisién sera decidida, en principio, por la Junta
Directiva, debiendo ser ratificada por la Asamblea General mas préxima.

Existiran dos tipos de miembros en la Asociacién:

o Asociados
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o Afiliados

La clasificacion de un nuevo socio sera decidida por la Junta Directiva, de
acuerdo con las caracteristicas de la Empresa.
ARTICULO 8. - Baja

Los Empresarios de ACEFER podran separarse como miembros de la
misma a propia solicitud, con renuncia expresa a cualquier derecho que
pudiera corresponderle en la Asociacién o por acuerdo de la Asamblea
General estimado libremente en votacion secreta a propuesta de la Junta
Directiva o de un 25% de los asociados.

La Asociacion llevara registro en el que consten sus miembros, para
que en todo momento pueda conocerse fehacientemente su composicion.

TITULO 111

DERECHOS Y DEBERES
ARTICULO 9.
9.1 Derechos de los miembros Asociados:

Los miembros que estén al corriente en el cumplimiento de sus
obligaciones como tales, gozaran de los siguientes:

d

~

Utilizar los servicios que pueda proporcionarle ACEFER.

b) Elegir y ser elegidos para puestos de representacion y ostentar
cargos directivos.

c) Ejercer la representacion que en cada caso se les confiera.

d) Informar y ser informados oportunamente de la actuacion y vida de
la Asociacion y de las cuestiones que les afecten.

e) Intervenir en la gestidon econdmica y administrativa de la Asociacion
con arreglo a las normas reglamentarias.

f) Asistir e intervenir y emitir su voto en las reuniones de la Asamblea
General y cuando sea miembro de ella en la Junta Directiva.

g) Formar parte de las representaciones o comisiones designadas para
estudio, gestion y defensa de alguno de los intereses concretos de la
Asociacion o sus miembros, siempre que para ello sea designado por
la Asamblea General o Junta Directiva.
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h) Expresar libremente sus opiniones en materia y asuntos de interés
profesional y formular propuestas y peticiones a sus representantes
en los 6rganos de gobierno.

i) Reunirse para tratar asuntos en los que la Asamblea tenga interés
directo, en el adecuado local de la misma.

j) Ejercitar las acciones y recursos a que haya lugar en defensa de sus
derechos profesionales e instar a la Asociacion a que interponga las
acciones vy recursos oportunos para la defensa de los intereses
profesionales comunes.

9.2 Derechos de los miembros Afiliados:

Tendran iguales derechos que los Asociados, con excepcidon de los
que se relacionan en el punto 9b, ya que no podran ser elegidos para
puestos de representacion y ostentar cargos directivos.

ARTICULO 10. - Deberes de los Asociados y Afiliados.

a) Participar en la eleccion de sus representantes.
b) Ajustar su actuacion a las Leyes y a las normas Estatutarias.
¢) Cumplir los acuerdos vélidamente adoptados por la Asociacion.

d) La libre manifestacion de pareceres y no entorpecer directa o
indirectamente las actividades de ACEFER.

e) Asistir a las reuniones que sean convocadas.

f) Facilitar la informacién solvente y responsable sobre las cuestiones
que nho tengan naturaleza reservada, cuando les sea requerida por la
Asociacion.

g) Contribuir al mantenimiento econdmico de ACEFER satisfaciendo las
cuotas econdmicas en la medida y segun las necesidades establecidas
por la Asamblea General a propuesta de la Junta Directiva.

h) Abonar las cuotas especificas y especiales establecidas o que se
establezcan, mediante acuerdo de la Asamblea General, para fines de
caracter social o de reestructuracién del Sector de acuerdo con las
normas vigentes en cada caso.

i) Mantener la disciplina y colaboracion necesaria en interés del mejor
funcionamiento de la Asociacién de la mayor eficacia de las funciones
propias de su competencia.

—
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TITULO IV
ORGANIZACION
ARTICULO 11. - Organos de Gobierno

El gobierno de ACEFER se ejercerd por la Asamblea General y la Junta
Directiva.

Los distintos 6rganos de gobierno mencionados, dispondran de
personal técnico, administrativo, auxiliar y subalterno que se precise para
el adecuado cumplimiento de sus funciones y podra contar con la
colaboracion de los asesores que estimen conveniente.

En el caso de disponer de una persona que coordine estos servicios,
ésta se denominara Secretario General de la Asociacion.

La renovacion de la Junta Directiva se haré cada cuatro afios,
pudiendo ser reelegidos de nuevo los componentes de la Junta Directiva
anterior,

Los empresarios de ACEFER se podran constituir en agrupacion de
hecho o de derecho en sus respectivo ambitos territoriales.

a) Para defender sus intereses de cardcter sectorial en sus
correspondientes territorios.

Igualmente, los empresarios de ACEFER se podran constituir en
agrupacion de hecho o de derecho en funcién de sus intereses
profesionales (fabricantes/ comercializadores de abonos liquidos,
fabricantes/ comercializadores de blending,...) para defensa de sus
intereses de ambito profesional.

ACEFER, en funcidn de las necesidades de sus asociados, establecera
los cauces de participacidn en la Asociacion de estas Agrupaciones y
de su representacion dentro de la misma.

En el caso de disponer de una persona que coordine estos servicios,
ésta se denominara Secretario General de la Asociacion.

ARTICULO 12. - Composicién

La Asamblea General es el o6rgano supremo de gobierno y
representacion de ACEFER. Esta compuesta por la totalidad de sus
miembros.

En primera convocatoria, quedard constituida de pleno derecho, si
asisten la mitad mas uno de los accionistas, en caso contrario se constituira
en segunda convocatoria transcurridos 30 minutos de la hora fijada para la
primera.
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El orden del dia sera el mismo en ambas convocatorias.

ARTICULO 13. - Convocatoria

El Presidente de la Asociacién debera convocar la Asamblea General
Ordinaria, al menos una vez al afio, por lo menos con veinte dias naturales
de antelacion a la fecha de la reunion y con indicacion del lugar, dia y hora
de la misma y el orden del dia a tratar, siempre que lo estime conveniente a
los intereses de la Asociacion. Asimismo, debera convocarla en el plazo
minimo de 30 dias, cuando lo acuerde mayoritariamente la Junta Directiva o
cuando asi lo solicite por escrito el 25%, al menos de les asociados, siendo
esta convocatoria Extraordinaria.

En caso de urgencia apreciada por el Presidente, la convocatoria
podra cursarse mediante telegrama expedido por lo menos con diez dias de
antelacion.

ARTICULO 14. - Orden del dia

El Orden del dia de la Asamblea General Ordinaria serd establecido
por la Junta Directiva a propuesta del Presidente. En los casos de reuniones
extraordinarias, habra de incluirse necesariamente, los puntos propuestos
por quienes hayan instado la convocatoria y aquellos otros que la
Presidencia estime oportuno.

Asimismo, en el orden del dia de la Asamblea General Ordinaria, se
incluird un epigrafe de ruegos y preguntas, para dar ocasion al
planteamiento de sugerencias o exposicion de problemas que se estime de
interés someter a conocimiento de la Asamblea.

La Asamblea General, una vez constituida validamente, no podra
estudiar mas que aquellas cuestiones contenidas en el orden del dia, salvo
que sea declarada la urgencia del asunto por acuerdo unénime de los
asistentes.

ARTICULO 15. - Atribuciones

a) Aprobar los Estatutos de la Asociacion y la reforma de los mismos.

b) Adoptar acuerdo en relacién con la representacion, gestion y defensa
de los intereses profesionales de sus miembros.

c) Determinar las directrices a que habrd de ajustarse la accion de
ACEFER.

d) Elegir el Presidente, Vicepresidentes y restantes miembros de Ia
Junta Directiva.
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e) Acordar el cese de Presidente y cargos directivos.

f) Orientar la gestién de la Junta Directiva y ser informada de sus
actuaciones.

g) Estudiar y aprobar, en su caso, los planes de reestructuracion del
sector que le sean propuestas.

h) Fijar la cuantia anual de las cuotas especificas y especiales
establecidas o que se establezcan en el futuro a que se refiere el
articulo 10 h) de los Estatutos.

i) Aprobar la memoria anual de actividades.

j) Acordar la obtencién de los créditos necesarios para sus fines
encargando a la Junta Directiva de su gestion.

k) Aprobar los Presupuestos y su liquidacién.
1) Acordar sobre la baja de los Asociados.

m) Ratificar las admisiones de los Asociados aceptados en un principio
por la Junta Directiva.

n) Decidir sobre la integracion, fusion, federacion o vinculacién de
cualquier tipo, con otras Asociaciones profesionales de caracter
Nacional o Internacional.

ARTICULO 16. - Acuerdos

Estos se adoptaran por mayoria de votos de los asistentes y quedaran
sometidos a los mismos todos los miembros de la Asamblea, incluso los
desdientes y ausentes.

Especialmente, para poder adoptar acuerdos validos sobre los
apartados a) g) y j) del articulo anterior, sera preciso una mayoria de las
dos terceras partes de los asistentes.

ARTICULO 17. - Acta

De cada reunidn, se levantara la oportuna acta que podra ser
aprobada por la propia Asamblea a continuacion de haber tenido lugar ésta,
0 en la proxima reunion que se celebre, también podra ser aprobada por el
Presidente y dos Interventores, uno en representacion de la mayoria y otro
de la minoria, designandose por la misma Asamblea a propuesta del
Presidente, gozando el acta aprobada, en cualquiera de estas formas, de
fuerza ejecutiva a partir de la fecha de su aprobacion.

DE LA JUNTA DIRECTIVA
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ARTICULO 18. - Composicion

La Junta Directiva estard integrada por el Presidente,
Vicepresidentes, Secretario, Tesorero / Contador, y hasta 15 vocales. Tanto
el Presidente y Vicepresidentes como el resto de los componentes que
tienen la categoria de Vocales, seran elegidos por la Asamblea General, en
votacion libre, directa y secreta, en la forma prevista en el Titulo V y sobre
Régimen electoral.

Para que la Junta Directiva quede validamente constituida se requiere
la presencia del Presidente o Vicepresidentes y el Secretario, asi como la
mitad mas uno de los miembros que la integran.

La Junta Directiva debera reunirse, por lo menos, una vez al trimestre
y sus acuerdos seran adoptados por mayoria de votos, decidiendo el
Presidente en caso de empate.

ARTICULO 19. - Atribuciones

A la Junta Directiva, como 6érgano continuo de gobierno, gestion,
administracion y propuesta de la Asociacion, corresponden las siguientes:

a) Representar a la Asociacion, ante toda clase de Organismos y
Jurisdicciones.

b) Realizar y dirigir las actividades de ACEFER necesarias para el
ejercicio y desarrollo de las facultades reconocidas en la misma.

c) Proponer a la Asamblea General la defensa y reforma adecuada de
los intereses profesionales a su cargo.

d) Proponer a la Asamblea, los programas de actuacion y realizar y
dirigir los ya aprobados, dando cuenta a aquellos de su
cumplimiento.

e) Velar por los acuerdos de la Asamblea.

f) Elegir entre sus miembros, Secretario y Tesorero / Contador de la
Asociacion.

g) Solicitar la celebracion de las reuniones Extraordinarias de la
Asamblea y conocer el orden del dia de éstas y de las ordinarias.

h) Proponer a la Asamblea, segln sus respectivas competencias, el
establecimiento de cuotas obligatorias especificas o especiales a que
se refiere el articulo 15 h) de estos Estatutos, asi como las
Asociativas de sostenimiento de la Asociacion a las que se refiere el
articulo 10 g) y las asociativas complementarias para servicios,
fijando la cuantia de todas ellas, establecidas o que se establezcan
en el futuro.

10
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n)

0)

Fijar y modificar los cdnones por servicios prestados a los Asociados
por ACEFER.

Proponer a la Asamblea, teniendo en cuenta la especializacion
diversa de sus asociados, la constitucion de Comisiones
Especializadas que encuadren a los diversos grupos de asociados, en
funcion de la especializacion citada y al tiempo proponer los
Reglamentos de Régimen Interior de las mentadas Comisiones,
dentro del respeto maximo a las normas estatutarias, designando a
su Presidente y Vicepresidente.

Presentar los presupuestos, balances y liquidaciones de cuentas para
su aprobacién a la Asamblea General.

Decidir en materia de cobros, ordenacion de pagos y expedicion de
libramientos.

Inspeccionar la contabilidad, asi como la mecanica de los cobros y
pagos sin perjuicio de las facultades atribuidas al Contador /
Tesorero.

Inspeccionar y velar por el normal funcionamiento de los servicios.

Adoptar los acuerdos relacionados con la interposicién de toda clase
de recursos o acciones ante cualquier Organismo o Jurisdiccion, en
defensa de los intereses que tiene confiados.

Ejercer la potestad disciplinaria, conforme a lo establecido en los
Estatutos o Reglamento.

i r

Adoptar acuerdos referentes a la adquisicién y disposicidn de bienes.

Realizar informes y estudios, asi como propuestas de actuacién
socio-econdmicas.

En caso de extrema urgencia, adoptar decisiones sobre asuntos cuya
competencia corresponda a la Asamblea, dandoles cuenta en la
primera sesién que se celebre.

Las que puedan ser delegadas por la Asamblea.

Cuantas atribuciones no estén expresamente encomendadas a otros
organos de gobierno.

DEL PRESIDENTE DE ACEFER

ARTICULO 20. - Eleccion
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El Presidente de la Asociacidn, lo es de la Asamblea vy de la Junta
Directiva, y sera elegido por la Asamblea General en voto directo, libre y
secreto, en la forma prevista en Titulo V sobre régimen electoral.

ARTICULO 21, - Atribuciones

a) Representar a la Asociacion ante los Tribunales en cualquier
jurisdiccion y en toda clase de actos y contratos, otorgar poderes
previo acuerdo del competente Organo colegiado, tomando en caso
de urgencia las prevenciones precisas, dando cuenta de ello, a los
organos de gobierno en la primera reunion que se celebre,

b) Llevar a cabo las actuaciones encaminadas a las finalidades a que
tiende la Asociacién dentro de las directrices acordadas por los
organos de gobierno

c¢) Convocar las sesiones de la Asamblea y Junta Directiva, presidirlas y
dirigir sus debates estableciendo las disposiciones precisas para la
ejecucion de sus acuerdos.

d) Aprobacion del orden del dia de las reuniones de los drganos de
gobierno.

e) Declarar la urgencia de un asunto y su incorporacion al orden del dfa.

f) Determinar las cuestiones que hayan de someterse a votacion en las
sesiones de la Asamblea y Junta Directiva y de la forma de realizar
éstas.

g) Dirimir con su voto los empates en las votaciones.

h) Usar de la palabra en las reuniones, cuando lo estime oportuno sin
perjuicio de hacerlo después de consumido el Gltimo turno de cada
debate, resumiendo las distintas corrientes de opinion que se hayan
producido antes de proceder a la votacién.

i) Asistir cuando lo estime conveniente, a las reuniones de las
Comisiones de trabajo especializadas que se designen y otros
drganos de la Asociacion, en cuyo caso ostentara la Presidencia.

j) Delegar sus funciones temporales en el Vicepresidente.

k) Ordenar los gastos y autorizar los pagos.

1) Autorizar los justificantes de ingreso.

m) Designar asesores, para que, con voz pero sin voto, participen en las

reuniones de los Organos colegiados de Direccion, cuando por la
indole de las cuestiones a tratar, lo considere conveniente.
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n) Coordinar las actividades, en su caso, de las delegaciones y
representaciones de ACEFER.

o) Desarrollar el conjunto de funciones encomendadas a la Asociacion.

p) Rendir anualmente un informe de su actuacién de la Junta Directiva,
ante la Asamblea General.

q) Cumplir y hacer cumplir los presentes Estatutos y las normas
reguladoras de la estructura y procedimiento de la Asociacion.

DE LOS VICEPRESIDENTES

ARTICULO 22. - Eleccién y atribuciones
Los Vicepresidentes de la Asociacion lo son también de su Asamblea
y Junta Directiva y seran elegidos por la Asamblea General en voto directo,
libre y secreto, en la forma prevista en el Titulo V sobre Régimen lectoral.
Los Vicepresidentes sustituiran al Presidente en su ausencia y si se
produjera la vacante de éste, desempefiaran los cometidos de la Presidencia

en tanto se realice una nueva eleccidn. Podran recibir en delegacién las
funciones que puede conferirles el Presidente.

EL SECRETARIO

ARTICULO 23. - Eleccion

El Secretario de ACEFER lo es también de la Asamblea y de la Junta
Directiva y sera elegido por esta Ultima de entre sus miembros.

ARTICULO 24. - Competencia

El Secretario ejercerd, con caracter permanente, las funciones que le
son atribuidas por los Estatutos y coordinard los servicios técnicos y
administrativos del Secretario General de la Asociacion.

ARTICULO 25.- Atribuciones

Las funciones, que a continuacion se indican, puede delegarlas en su
totalidad en el Secretario General de la Asociacion.

a) Preparar la labor de las sesiones, siguiendo indicaciones del
Presidente

b) Advertir de posibles ilegalidades en los acuerdos a adoptar.
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c)

d)

Autorizar las Actas de la Asamblea y Junta Directiva, con el visto
bueno del Presidente.

Llevar la direccion administrativa de la Asociacion, asi como el
gobierno y orden interior de la misma, bajo la direccion del
Presidente, la aplicacion e intervencion del Presupuesto.

Impartir al personal adscrito a los servicios de la Asociacion las
instrucciones pertinentes, emanadas del Presidente y de los érganos
de gobierno.

f) Expedir los documentos que emanen de la Asociacion en relacidn con
asuntos o libros a él confiados.

g) Atender a cualquiera otras funciones propias de la Secretario, asi
como las que pudieran derivarse de la ejecucidn de las normas
estatutarias o de encargos expreso del Presidente u odrganos de
gobierno de la Asociacion.

EL TESORERO / CONTADOR

ARTICULO 26. - Eleccién

El Tesorero / Contador de la Asociacion serda nombrado de entre sus

miembros por la Junta Directiva.

ARTICULO 27. - Atribuciones

a)

b)

e)

f)

9)

Custodiar los fondos

Organizar los servicios de cobranza de cuentas de acuerdo con el
Presidente.

Expedir los libramientos, que sometera a la firma del Presidente.

Expedir los justificantes de cobro que sometera a la firma del
Presidente.

Ejecutar los acuerdos de la Asamblea General y Junta Directiva que
se refieran a la tenencia, depdsito e inversion de fondos.

Con el visto bueno del Presidente podrd delegar alguna o todas sus
funciones antes enumeradas (con excepcion de la g), de modo
accidental o permanente, en el Secretario General de la Asociacion.

Al Contador de la Asociacion corresponde la intervencion de los
ingresos vy gastos de los correlativos cobros y pagos y en general , la
organizacion y supervision de todas las actividades contables y
econdmico administrativas de la Asociacién, asi como realizar los
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Los elegidos para cualquier cargo directivo de ACEFER, lo seran a
titulo personal y por todo el periodo del mandato electoral correspondiente,
siempre que conserven las condiciones de elegibilidad, de acuerdo con los
Estatutos y Reglamentos.

TITUILO V

DEL REGIMEN ELECTORAL

ARTICULO 29 - Sistema electoral

Todos los cargos directivos de ACEFER seran elegidos mediante
sufragio directo, libre y secreto por la Asamblea General (Presidente y
Vicepresidentes directamente y el resto serén vocales, de los que la Junta
Directiva elegira los demas cargos)

Su mandato electoral tendrd como minimo una duracion de cuatro
afios, pudiendo ser reelegidos de nuevo los componentes de la Junta
Directiva anterior por cuatro afios mas.

ARTICULO 30 - Convocatoria
Los Asociados conoceran con una antelacion de al menos 30 dias

naturales a aquel en que la eleccion haya de tener lugar, de las
caracteristicas de la convocatoria electoral, en cada caso.

ARTICULO 31 - Presentacion de candidaturas

Hasta dos dias antes inclusive, del dia en que la eleccidn haya de
tener lugar, se presentardn en la Asociacion las candidaturas para la
Presidencia, Vicepresidencias y para los miembros de la Junta Directiva.

ARTICULO 32 . - Condiciones para la elegibilidad >

Son elegibles todos los asociados que estén al corriente de sus
obligaciones estatuarias.

Todos los componentes de la Asamblea, podran proponer candidatos
para la Junta Directiva, asi como presentarse como tales candidatos, por
mera decision propia. Los candidatos a la presidencia y Vicepresidencia
deberan ser presentados, por al menos el 10% de los asociados.
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El candidato a Presidente de ACEFER también podra ser una persona
independiente, no socio de ACEFER, que por su relevancia y sus
conocimientos sobre el sector de los fertilizantes se haga merecedora de
acceder a dicho cargo, y cuyas actividades profesionales sean totalmente
compatibles con los Estatutos de ACEFER vy la actividad empresarial de sus
s0cios.

Los miembros Afiliados no podran ser elegibles para puestos de
representacion, ni cargos directivos.

ARTICULO 33 - Mesa electoral

La Mesa electoral se constituira con los miembros de la Junta
Directiva que no sean candidatos. Si no hubiera en estas circunstancias al
menos tres, se completara este nimero con miembros de la Asamblea que
no sean candidatos. Presidird la Mesa, el miembro de la misma que
designen sus componentes.

ARTICULO 34 . - Acto electoral

Cada miembro de la Asamblea depositara su papeleta en la que
consten los nombres de los candidatos para la Junta Directiva, Presidente y
Vicepresidente. Se tendran por no puestos los nombres que excedan, por
su orden, del nimero de candidatos a elegir. Seran proclamados elegidos
los candidatos que hayan obtenido mayor nimero de votos.

ARTICULO 35 . - Eleccién de vacantes fuera del periodo electoral normal.
Producida por alguna vacante fuera del periodo electoral, se

convocara la eleccion por la Junta Directiva, dentro de los dos meses

siguientes a producirse la vacante. El elegido lo sera solo por el periodo que

reste para la renovacion normal.

Actuard como mesa la Junta Directiva.

TITULO VI

ORGANIZACION FINANCIERA

ARTICULO 36 . - Ingresos

a) Cuotas de inscripcién de sus miembros.

b) Cuotas asociativas ordinarias, complementarias, especiales vy
especificas.
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c¢) Cénones por servicios prestados a los asociados.

d) Las aportaciones, subvenciones y donativos que puedan serle
otorgados por Entidades, Organismos y personas fisicas y juridicas.

e) Cualquier otro autorizado por la Ley.

Las cuotas de inscripcion (iguales para todos los socios) se abonarén
al patrimonio de la Asociacion y no podran atribuirse a los Presupuestos
ordinarios de gastos.

Las cuotas asociativas ordinarias (variables segun los socios), tienen
como finalidad cubrir el Presupuesto Ordinario de gastos.- La Junta
Directiva fijard anualmente el importe de estas cuotas, en funcién del
presupuesto ordinario de gastos del ejercicio.

Las cuotas complementarias pueden ser variables y de abono
voluntario para aquellos asociados que usen servicios de la Asociacion,
distintos de los ordinarios, sin que ello implique ningln lucro para la
Asociacion.

ARTICULO 37 . - Administracién y Presupuestos

Los recursos de la asociacidn seran administrados en la forma
reglamentaria y se asignaran al cumplimiento de sus fines.

Para cada ejercicio econdémico, la Junta Directiva formulard el
preceptivo presupuesto de Ingresos y Gastos, que serd elevado para su
aprobacion a la Asamblea General., Igual trdmite sequird para la
modificacién de los Presupuestos, por aumentos de dotaciones o
transferencia de créditos y para la aprobacién, a fin de ejercicio, de cuentas
generales.

El sobrante de los Ejercicios econdmicos, servird para nutrir los
ingresos de los inmediatos presupuestos.

Las mismas formalidades se ajustaran al régimen de administracion
de las cuotas especificas y especiales a que se refiere el articulo 10h) de
estos Estatutos.

Todo asociado tendrda acceso al examen de la documentacion
correspondiente durante los 30 dias anteriores a la fecha en que la
liquidacién de cuentas se someta a aprobacion

TITULO VII

DISOLUCION Y LIQUIDACION
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ARTICULO 38 . -Disolucién

La Asociacion, dado su caracter voluntario, puede disolverse por
acuerdo de los asociados en Asamblea extraordinaria, adoptado por una
mayoria de los dos tercios.

Igualmente se disolvera por aquellas causas determinadas en las
normas que regulan al Asociacionismo Sindical.

ARTICULO 39 . - Liguidacién

En el supuesto de disolucién, se procedera a la liquidacion del
patrimonio; para ello, se constituird una comision liquidadora, la Junta
Directiva.

En primer lugar, se procederd al pago de los créditos contra la
asociacion y el remanente, si lo hubiere, serd distribuido entre los asociados
en fracciones iguales.

TITULO VIII

MODIFICACION DE LOS ESTATUTOS

ARTICULO 40 . - Modificacion

Los presentes Estatutos podradn ser modificados en virtud de acuerdo
de la Asamblea General, con el voto favorable de los dos tercios de los
Asociados.

El proyecto se modificara previa proposicion al menos de una tercera

parte de los asociados o por la Junta Directiva y sera remitido a todos los
miembros de la Asociacion con una antelacién minima de 20 dias.

DISPOSICION ADICIONAL

El niimero de Delegaciones y su delimitacion geografica, serd fijada
por la Asamblea General de la ACEFER en sus asambleas generales.

DISPOSICION FINAL
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A efectos de interpretacién de los presentes estatutos, y para dirimir
posibles discordias entre sus miembros, los Asociados se someten a las
normas sobre Arbitraje Privado.

DILIGENCIA PRIMERA

Estos Estatutos han quedado redactados con la inclusion de las
modificaciones acordadas en la Asamblea General del 24 de septiembre
de 2019.

DILIGENCIA SEGUNDA

Estos Estatutos han quedado redactados con la inclusién de las
modificaciones acordadas en la Asamblea General del 17 de Noviembre
de 2020.

Juan José Delso
Secretario de ACEFER

Juan Pardo
Presidente de ACEFER
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